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Agroscope

Département fédéral de I'économie, de la formation et de la recherche DEFR

Stagiaire haute école HR Analytics
1725 Posieux | 80-100 %

Ce poste vous offre I'opportunité de travailler sur I'analyse de données RH, l'interprétation des co(ts du
personnel et la préparation des outils de pilotage ainsi que des prévisions financieres. Intégrez notre équipe
et mettez a profit vos compétences analytiques pour contribuer au succés d'Agroscope !

Ce a quoi vous pouvez contribuer

Participer a la planification et au suivi des co(ts
liés au personnel

Réaliser des analyses et proposer des pistes
d'amélioration

Contribuer a I'élaboration de tableaux de bord
et a la mise en place d'outils de pilotage
Collaborer au développement de processus
Soutenir le supérieur hiérarchique sur certaines
taches financiéres (analyses, prévisions,
rapports)

Une bonne alimentation, un environnement sain

Ce qui vous rend unique

Bachelor ou Master en économie d'entreprise,
en informatique de gestion ou formation
équivalente, datant de moins d'une année
Premieres expériences professionnelles dans
I'analyse de données

Affinité avec les outils informatiques (Excel,
JIRA, SAP)

Méthode de travail structurée, précise et
bonnes capacités analytiques

Personne ouverte, intégre, avec un intérét
marqué pour l'innovation et la technologie
Bonnes connaissances de deux langues
officielles

Agroscope est le centre de compétences de la Confédération pour la recherche dans les domaines de
I'agriculture et de la filiere alimentaire. Les chercheuses et chercheurs exercent leurs activités sur divers sites
en Suisse. Le siege principal se trouve a Berne-Liebefeld (a partir de 2026 : Posieux FR). Agroscope est rattaché
au Département fédéral de I'économie, de la formation et de la recherche DEFR.

La division Ressources humaines assure pour tous les sites d'Agroscope un conseil et un accompagnement

professionnels et compétents dans tous les themes clés de la conduite du personnel ainsi que le
développement et la mise en ceuvre de themes spécialisés des RH.

Vous avez envie de relever ce défi ? Nous nous réjouissons de recevoir votre candidature en ligne sur
www.emploi.admin.ch, n° de référence 14554.

Des questions sur le poste ? Veuillez contacter Mr. Samuel Rar, Responsable de groupe HR Analytics, par
téléphone au numéro +41 58 46 52927 ou par email : samuel.rar@agroscope.admin.ch

Entrée en fonction : 01.07.2025 ou a convenir. Le poste est a durée déterminée de 1 an.

Vous trouverez d'autres annonces intéressantes de la Confédération a I'adresse suivante : www.emploi.admin.ch
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Hochschulpraktikant/-in HR Analytics

1725 Posieux | 80-100%

Der Fachbereich Human Resources sichert schweizweit eine kompetente fachliche Beratung und Begleitung
in allen Kernthemen der Personalarbeit sowie die Entwicklung und Umsetzung von HR-Fachthemen.

Diesen Beitrag konnen Sie leisten Das macht Sie einzigartig

e Mitwirken bei der Planung und Uberwachung e Bachelor- oder Masterabschluss in Be-
der Personalkosten triebsokonomie, Wirtschaftsinformatik oder

e Erstellen von Analysen und Erarbeiten von Ver- einer vergleichbaren Disziplin, der nicht langer
besserungsmaoglichkeiten als ein Jahr zurickliegt

e Beitragen zur Erstellung von Dashboards und zur e  Erste praktische Erfahrungen in der Analyse
Einflhrung von Steuerungsinstrumenten von Daten

e Mitarbeiten bei der Entwicklung von Prozessen o  Affinitat zu IT-Tools (Excel, JIRA, SAP, ...)

e Unterstiitzen des Vorgesetzten bei finanzrele- e Strukturierte, prazise Arbeitsweise und gute
vanten Aufgaben (Analysen, Prognosen, Be- analytische Fahigkeiten
richte) e Offene, integre Personlichkeit mit einem ho-

hen Interesse an Innovation und Technologie
e Sehr gute Kenntnisse zweier Amtssprachen

Gutes Essen, gesunde Umwelt

Agroscope ist das Kompetenzzentrum des Bundes fiir die Forschung in der Land- und Erndhrungswirtschaft.
Die Forschenden Uben ihre Tatigkeiten an verschiedenen Standorten in der Schweiz aus. Hauptsitz ist Bern-
Liebefeld (ab 2026: Posieux FR). Angesiedelt ist Agroscope beim Eidg. Departement fiir Wirtschaft, Bildung
und Forschung WBF.

Der Fachbereich Human Resources sichert schweizweit eine kompetente fachliche Beratung und Begleitung in
allen Kernthemen der Personalarbeit sowie die Entwicklung und Umsetzung von HR-Fachthemen.

Wenn Sie die Herausforderung anspricht, freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung unter www.stelle.ad-
min.ch, Referenz-Nr. 14554,

Flr weitere Informationen wenden Sie sich bitte an Samuel Rar, Leiter Gruppe HR-Analytics, tel: +41 58 46
52927, samuel.rar@agroscope.admin.ch.

Eintritt: 01.07.2025. Die Stelle ist befristet auf 1 Jahr.

Weitere interessante Stellenangebote der Bundesverwaltung finden Sie unter www.stelle.admin.ch
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