
Offre de stage – Coordinateur Marketing Digital & Business Development

Heiwa Solution est une entreprise spécialisée dans la gestion et l'exploitation d'appartements en
Suisse romande. Nous nous engageons à offrir un environnement de vie confortable et
agréable à nos locataires en assurant la propreté, l'entretien et la maintenance de nos biens
immobiliers. Dans le cadre de notre expansion et afin de renforcer notre équipe d'acquisition
client, nous recherchons un stagiaire pour le poste de Coordinateur Marketing Digital &
Business Development dès que possible, pour une durée de 6 à 12 mois.

Ce poste est fait pour toi si :

● Tu cherches un environnement stimulant où des responsabilités te seront confiées.
● Tu as l'envie de t'investir dans le projet ambitieux d'une start-up en plein essor.
● Tu désires te former dans un domaine d'avenir.
● Tu possèdes des qualités d'organisation et la capacité de mener plusieurs projets

simultanément.
● Tu excelles dans les relations interpersonnelles et aspire à fournir un service de qualité

supérieure.

Tes principales missions incluront :

● La gestion des actions marketing digital (SEA, publicités sur les réseaux sociaux,
remarketing).

● La gestion des réseaux sociaux (LinkedIn, Instagram).
● La mise à jour, l'optimisation et la création de nouvelles pages sur les sites web.
● La création de contenu photo et vidéo (vidéos TikTok, témoignages, etc.).
● La rédaction de contenus (pages de vente, études de cas, etc.).
● L'activation du réseau d'apporteurs d'affaires et de parrainage.
● La mise en place de la stratégie de relations publiques.
● La création de documents de vente et le traitement des demandes de devis des clients

potentiels.
● Diverses tâches administratives.

Compétences et expériences souhaitées :

● Première expérience professionnelle, avec une formation de niveau Bachelor ou Master
(Université, HEC, HEG) ou en marketing (SAWI ou équivalent).

● Langues : français et anglais, l'allemand est un plus (ou maîtrise de Google Translate).



● Aisance avec les chiffres, capacités d'analyse, et excellente maîtrise des outils
informatiques et du traitement de données.

● Autonomie, rigueur, sens des priorités et gestion efficace des périodes de forte activité.
● Proactivité et capacité à proposer des améliorations pour optimiser nos processus

opérationnels.
● Bonus : expérience préalable dans l'hôtellerie, l'immobilier ou avec un public exigeant.

Informations complémentaires :
● Ordinateur fourni.
● Bureau situé à St-Aubin (FR), télétravail possible.
● Durée du stage : 6 ou 12 mois.
● Taux d'occupation : 100%.
● Salaire : 1250 CHF par mois.

Pour en savoir plus sur nous, consultez notre site web www.heiwa-solution.com ou
contactez-nous au 079 830 43 77.

Si cela te correspond, n'hésite pas à nous contacter ! Envoie simplement ton CV à
info@heiwa-solution.com. Pas besoin de lettre de motivation, préfère plutôt nous envoyer un
message audio au 079 830 43 77.




