
 

 

 

Formation en gestion durable 

 

Gestion de l’environnement en entreprise : 

Rôle et outils du responsable environnemental 

Objectifs 
 
 Définir les domaines-clés de la protection de l’environnement en ce qui concerne l’entreprise du 

participant 
 Identifier le rôle et les tâches du responsable environnemental 
 Appliquer les outils pratiques et les méthodes de gestion environnementale 
 Définir la marche à suivre pour la mise en place ou l’optimisation d’un système de gestion 

environnementale au sein de l’entreprise du participant 

 
Contenu 

 
 Le système de management environnemental (SME) : principes, structure et exigences de la norme ISO 

14001 
 Motivation de la direction d’entreprise et des collaborateurs 
 Bonnes pratiques de management environnemental 
 Application des principes de protection de l’environnement et de conformité légale dans un SME 
 Analyse environnementale de l’entreprise : démarche et outils 
 Engagement de la direction et politique environnementale 
 Amélioration continue : définition d’objectifs et de plans d’action, suivi des indicateurs 
 Mise en œuvre du SME et rôle du responsable environnemental 
 Synergies entre les systèmes de gestion de l’environnement, de la qualité et de la santé/sécurité au 

travail : systèmes de management intégrés 
 Audit et certification 
 Communication environnementale interne et externe 
 Stratégie de mise en œuvre, perspectives 

 
Méthodologie 
 

Chaque journée comprend : 
 

 des présentations sur des thèmes pratiques 
 des travaux de groupe permettant de tester des outils concrets et de partager des expériences 
  

 

Intervenants 
 
Dr Dominique Rossel, écotoxicologue, spécialiste en management de l’environnement, TQE 
(Techniques, Qualité, Environnement), auditeur qualité et environnement, chargé de cours EPFL. 
 
 
 



 

 

 

Informations  
 
Date et lieu :  2-3 et 16-17 mars 2010 
Frais de cours :  Informations auprès du sanu 
Délai d’inscription :  Informations auprès du sanu 

 


