
sanu | formation pour le développement durable

sanu offre depuis près de 20 ans une formation pour adultes dans le 
secteur environnemental et axée sur la pratique. sanu travaille avec 
un pool de plus de 1‘000 experts provenant de la pratique.

sanu | formation pour le développement durable
rue Dufour 18 - case postale 3126 - CH-2500 Biel-Bienne 3
T +41 (0)32 322 14 33 - F +41 (0)32 322 13 20

En collaboration avec le sanu

La formation fournira au participant-e des outils permettant d’intégrer 
le développement durable dans la gestion d’une entreprise ou 
d’une administration. Le participant-e sera à même de coordonner les 
domaines liés à la performance économique, sociale et environne- 
mentale et de concrétiser à travers un travail de diplôme un projet 
pratique dans leur organisation.

Plus�value

Les CAS (Certificate of Advanced Studies) font partie des formations 
délivrées dans les HES et les Universités et reconnues internationa- 
lement. Ils s’adressent à des personnes engagées dans la vie active 
et qui désirent se perfectionner dans des domaines précis.

Le CAS en gestion durable ou spécialiste en gestion durable sera 
remis suite à la réussite des contrôles de connaissance et de la 
défense du travail de certificat. Ce document confirmera l’enseigne- 
ment suivi, la présence au cours et la soutenance du travail. Il s’agit 
d’un document officiel de formation postgrade d’une HEG qui fait 
partie des Hautes écoles spécialisée de Suisse occidentale (HES�SO).

Titre délivré

Nos partenaires

INFORMATIONS
GÉNÉRALES

Finance
L’inscription à la formation comprend les

cours et les supports de cours.

CAS en gestion durable:
CHF 6’500.-

CAS spécialiste en gestion durable:
CHF 7’900.-

Toutes les informations de détail relatives au

cours sont disponibles sur le site internet:

www.heg-fr.ch/gestion-durable

Le délai d’inscription pour le CAS est fixé

au 20 janvier 2012.

Annulation
Pour toutes raisons d’annulation, après le

délai d’inscription et jusqu’à trois semaine

avant le début du cours, une participation

aux frais de CHF 50.- est perçue pour un

module individuel ou de CHF 500.- pour

l’ensemble du CAS. Passé ce délai, nous

réclamerons l’intégralité du coût de la

formation.

Critère d’admission
Un diplôme HES ou universitaire est requis.

Toutefois, une expérience professionnelle de

plusieurs années peut être jugée équivalente

et permettre l’admission au CAS sur la base

d’un dossier.

Horaire, lieu et accès
Les modules se déroulent le mercredi et le

jeudi entre 9h00 et 17h30 à la Haute

école de gestion (HEG) de Fribourg.

Accès en bus 1, 3 ou 7 depuis la gare (5 mn).

Vélos électriques en libre service à la gare.

Contact/renseignements
et inscription
Haute école de gestion (HEG) Fribourg
Laurent Houmard et Nicolas Sperisen
Chemin du Musée 4
CH-1700 Fribourg

gestion-durable@hefr.ch
Tél. 026 429 63 68/67
Fax 026 429 63 75 Im

p
ri

m
é 

su
r 

d
u

 p
ap

ie
r 

re
cy

cl
é,

 c
er

tif
ié

 a
n

g
e 

b
le

u
 -

 1
0

/2
0

1
1

 -
  

  
  

  
  

  
  

  
  

- 
G

IV
IS

IE
Z

Gestion
durable

La Haute école de gestion (HEG) de Fribourg, créée en 1991, jouit 
d’un rayonnement national grâce à son caractère bilingue, voire 
internationale à travers des partenariats avec plusieurs universités 
étrangères. La HEG Fribourg fait partie du réseau des Hautes Ecoles 
Spécialisées de Suisse Occidentale.

La Haute école de gestion de Fribourg

Certificate
of Advanced Studies

S
A



Un sujet actuel
La Haute école de gestion de Fribourg en
partenariat avec le sanu à Bienne, ont
associé leur expertise afin de répondre
aux besoins croissants des entreprises de
comprendre et d’intégrer le développement
durable au sein de leur organisation.
Les deux certificats de formation continue
(CAS) en gestion durable proposent à des
professionnel-le-s un programme adapté
aux besoins des études en cours d’emploi.

Public cible 
La formation continue s’adressent aux
cadres et aux spécialistes assumant des
responsabilités au sein de leur entreprise
ou administration, ainsi qu’aux personnes
intéressées par la gestion durable et qui
souhaitent pouvoir appliquer des solutions
concrètes au sein de l’organisation.

Méthodologie
La formation est dispensée par des
professeur-e-s de la HEG Fribourg et
d’autres Hautes écoles, et des experts
reconnus dans leurs domaines de spécialité.
Les participant-e-s reçoivent des supports
de cours. Une bibliographie et des sources
documentaires seront également mises à
la disposition des participant-e-s.

La formation se partage entre cours,
ateliers et travaux pratiques, et
présentations individuelles ou en groupe.
Les participant-e-s auront également
l’occasion de visiter des entreprises ou
d’assister à des présentations de
responsable d’entreprise.

Formation à distance
Nous offrons à nos participant-e-s la
possibilité d’utiliser la plateforme
e-learning de la Haute école de gestion.
Notre plateforme de formation à distance
permet de consulter de nombreuses
informations sur les différents modules du
cours, d’interagir avec les autres
participant-e-s et de réaliser divers exercices
d’application. Ces activités sont réalisées
en dehors des journées de formation,
offrant ainsi une plus grande flexibilité.

SUJET ACTUEL
PUBLIC CIBLE
MÉTHODOLOGIE

PROGRAMME
DES COURS 2012

Cours de base DatesLe programme comprend deux formations Certificate of Advanced 
Studies (CAS) sur le thème du développement durable dans la 
gestion d’entreprise:

CAS en gestion durable
Le premier certificat, «CAS en gestion durable», vaut 10 crédits ECTS 
(European credit transfert system) et se compose d’un ensemble de 
8 cours de base et du projet personnel (travail de certificat).

CAS spécialiste en gestion durable
En plus des cours de base et du projet personnel, les participant-e-s 
peuvent choisir 10 journées complémentaires dans un ensemble de 
cours d’approfondissement:

• sur divers thèmes spécialisés permettant d’étendre l’application des 
 principes de durabilité aux domaines-clés de l’entreprise et de sa 
 chaîne de valeur

• sur l’optimisation de la gestion d’entreprise en vue d’améliorer sa 
 performance, à la fois économique et de durabilité.

Il est possible  de réaliser le CAS spécialiste en gestion durable sur 2 ans.

Des informations plus détaillées sont disponibles sur le site internet www.heg-fr.ch/gestion-durable

Gestion durable (19 jours) 8 ECTS

Principes et évolution du développement durable février

Responsabilité sociale et éthique: fondements et intégration dans l’entreprise mars

Gestion des ressources naturelles et réduction des impacts sur l’environnement mars

Gestion de l’environnement en entreprise mars-avril

Législation environnementale avril

Système de gestion intégrée mai-juin

Marketing non-marchand septembre

Communication environnementale et sociale novembre

*Spécialisation 10 jours à choix (5 ECTS)

Approfondissement métiers et chaîne de valeur
Eco design et écobilans de produits et d’entreprise (2 jours) mai
Achats et chaîne d’approvisionnement (1 jour) septembre
Gestion de projet durable (1 jour) septembre
Gestion de la mobilité (1 jour)  novembre

Approfondissement gestion d’entreprise et durabilité
Système de management QES: base (2 jours)  mars
Santé au travail et développement durable (1 jour) juin
Un grand pas vers l’excellence: TQM et EFQM (2 jours) octobre
Audit Interne (2 jours) décembre

Approfondissement gestion d’entreprise sociale
Evaluer et développer le potentiel de
l’entreprise sociale (1 jour) avril
Gérer les aspects fiscaux, comptables et juridiques (1 jour) mai

Ateliers
Conformité légale (1 jour)  mars
Atelier EcoEntreprise (2 x 1/2 jour)   mai-septembre

Présentation des formations CAS

Les participant-e-s:
• Comprennent les bases du développement durable.

• Se familiarisent avec les domaines-clés de la gestion des ressources  
 naturelles, de la réduction des impacts des activités sur l’environne-  
 ment, ainsi qu’avec les bases légales qui s’y rattachent.

• Disposent d’outils pratiques afin d’intégrer efficacement les aspects  
 de la durabilité dans la stratégie d’entreprise et la mesure de sa  
 performance.

• Sont à même d’intégrer les divers aspects de la durabilité dans  
 une organisation et dans sa stratégie, en tenant compte de  
 l’ensemble de la chaîne de valeur.

Objectifs

NO
UVEA

U

Option 1

CAS en gestion durable

Option 2

CAS spécialiste*en gestion durable

Travail de certificat
50 heures (2 ECTS)

Certificat 
CAS en gestion durable (10 ECTS)

Certificat 
CAS spécialiste en gestion durable (15 ECTS)

Travail de certificat
50 heures (2 ECTS)
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