
 

 

Formation en gestion durable 
 

Gestion de la mobilité 
 
 

Objectifs du cours 
 
 connaissent les enjeux actuels en matière de gestion de la mobilité 
 décrivent la démarche d'élaboration d'un plan de mobilité 
 discutent des pistes pour un plan de mobilité adapté et efficace sur la base de cas exemplaires 
 comprennent pourquoi ancrer un plan de mobilité dans la direction de l'entreprise ou de l'administration 

 
 

Contenu 
 

La gestion de la mobilité concerne tous les déplacements liés à l’organisation (entreprise ou administration), qu’il 
s’agisse des pendulaires, des clients et visiteurs, des déplacements de service ou des voyages d’affaires. En 
optimisant ces aspects, les entreprises et les administrations peuvent fortement contribuer au développement 
durable, tout en réduisant leurs coûts. En plus de donner des pistes pour une gestion de la mobilité profitable à 
l'entreprise, aux utilisateurs et à l'environnement, ce cours permet de se projeter dans l'avenir de notre société 
mobile. 

 
 

Méthodologie 
 
La journée comprend : 
 
 des présentations par des experts 
 des exercices individuels ou en groupes 
 des échanges d’expériences 

 
 

Intervenants 
 
Jérôme Savary 
Docteur en administration publique, lic. phil MPA | associé ‐ membre de la Direction de mobilidée sàrl. Un expert 
en développement de solutions originales en matière de gestion de la mobilité dans le secteur public ainsi que 
dans le secteur privé. 
 
Nadine Gehrig 
lic. rer. pol., formatrice d'adultes FSEA1 | cheffe de projet mobilité et santé chez sanu. Auparavant, active dans un 
bureau d'analyse et de planification de la circulation. sanu | formation pour le développement durable 
 
Daniel Willi 
Ingénieur EPFL ‐ SIA | propriétaire de Daniel Willi SA : bureau d'ingénieurs, certifié ISO 14001 avec un engagement 
en mobilité durable. 
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Date et lieu :   14 novembre 2012, HEG Fribourg 
Frais de cours :   Cf. sanu 
Délai d’inscription :  31 octobre 2012 

 


