
Berater:in im Recruiting-Bereich 100%, toller Karrierestart

nach deinem Studium

Du schliesst diesen Sommer dein Studium ab und bist auf der Suche nach einem
passenden Karrierestart im HR-Bereich? 

Careerplus ist die führende Personalberatung in der Rekrutierung von Fach- und
Führungskräften. Für unseren Standort im Herzen der Stadt Bern suchen wir ein:e

Berater:in im Recruiting-Bereich. Es erwartet dich ein junges und sehr geselliges
Team, welches auch mal für ein Apéro oder ein Töggeli-Match zu haben ist und eine
spannende sowie abwechslungsreiche Tätigkeit in der Beratung. 

Voraussetzungen

Das erwartet dich bei Careerplus

Standort: Bern Lohn: CHF 75'000 - 81'000

Wir freuen uns auf deine vollständige Bewerbung (Lebenslauf, Arbeitszeugnisse
und Ausbildungsdiplome) online oder per E-Mail!

Kontakt:
Sandro Stampfli
Tel.+41 31 310 99 36
E-Mail: s.stampfli@careerplus.ch

Freude am intensiven Kontakt mit
Kund:innen, ein sicheres Auftreten sowie
eine gewinnende Art und Empathie. 
Lösungs- und Kundenorientierung 
Du arbeitest gerne im Team und schätzt
eine offene sowie transparente
Feedbackkultur 

Als Coach bereitest du deine
Kandidat:innen auf anstehende
Vorstellungsgespräche vor. 
Dein Netzwerk baust du stetig aus,
um langfristige und nachhaltige
Beziehungen aufzubauen. 

Du berätst deine Kund:innen sowie
Kandidat:innen in den
Rekrutierungsprozessen von A bis Z. 
Im Austausch mit beiden Parteien gehst
du intensiv auf deren Bedürfnisse ein, um
den passenden Match zu finden. 

Aufgabengebiet

Abgeschlossenes Studium
(HF/FH/Uni) Richtung Psychologie,
BWL, Tourismus o.ä., erste
Erfahrungen im
Dienstleistungsbereich wären toll,
sind jedoch kein Muss. 
Stilsichere Deutschkenntnisse, gute
Französisch- oder Englischkenntisse
sind ein Plus. 

Ein Umfeld, in welchem Teamwork hoch priorisiert wird 
Ein abwechslungsreicher und dynamischer Arbeitsalltag, in dem du
deine Fähigkeiten laufend weiterentwickeln kannst 
Eigenständigkeit und Verantwortung, damit dein Karrierestart richtig
Fahrt aufnehmen kann! 
Interessante Entlöhnung auf Fixbasis mit spannenden
Erfolgsbeteiligungssystemen sowie flexiblen Home-Office
Möglichkeiten 


